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Définitions :Incivilités

Une incivilité
constitue un
agissement qui
contrevient aux
regles sociales qui
régissent la vie en
communauté.

La notion recouvre un
nombre varié de
comportements que l'on
pourrait résumer
par une atteinte a un «

code de bonne conduite

» (c’est-a-dire et par
exemple: le bruit, les
graffitis, 'impolitesse, la
dégradation de biens...).

Un comportement
civil, c’est agir en bon
citoyen.

Avoir un
comportement incivil,
c’est agir en mauvais
citoyen, porter
atteinte a la paix
sociale




Deéfinitions:
Menaces

Une menace peut étre définie comme
une parole ou un acte d’intimidation
exprimant le projet de son auteur de
faire du mal a une autre personne ou a
endommager un bien.

Plus précisément et selon la définition
donnée dans le dictionnaire Larousse, la
menace est « un signe, un indice qui
laisse prévoir quelgue chose de
dangereux, de nuisible ».




Définition
Violence

Toute manifestation de force, de forme verbale, écrite,
physique, psychologique ou sexuelle exercée par une
personne, ayant pour effet

d’engendrer des sentiments de détresse, de la

|éser, de la blesser ou de I'opprimer en s’attaquant a
son intégrité ou a son bien-étre psychologique ou
physiqgue, a ses droits et ses biens.

En contexte sportif ou loisir, cette violence peut étre
infligée par une personne en autorité ( ex un
entraineur), des paires (coéquipiers, adversaires),
des parents, des gérants, des représentants
d’équipes, des spectateurs, un membre de I'équipe
médicale ou de soutien (préparateur physique,
massothérapeute etc.....)



Les incivilites
le plus souvent
observees:

Verbales: insultes,
injures, provocations,
(rarement menaces de

Physiques : coups et
blessures, non-respect
des regles de convivialité
(retard, impolitesse...)

Pénétration sur l'aire de
jeu, jets de projectiles,
introduction d’arme

Racisme (propos, cris de
singe etc)

Dégradation de matériel
et/ou des installations
sportives.

Consommation
D’alcool

Réseaux sociaux :
provocations, insultes...

Vols d’effets personnels

Homophobie, sexisme et
fondamentalisme
religieux.




Roles et obligations des acteurs du jeu.

* La compétition est synonyme d’opposition et de combativité. Une telle confrontation est source de plaisir,
d’échange et d’épanouissement seulement lorsqu’elle se déroule dans la courtoisie et le respect mutuel, sans
agressivité.

* Les dirigeants d’associations, les entraineurs et les éducateurs ont un role majeur a jouer aupres de tous leurs
membres, surtout des plus jeunes, dans I'apprentissage, I’explication et la nécessité de respecter la regle, dans
un souci aussi bien fonctionnel que pédagogique.

* Les dirigeants des instances du basketball, d’association, de société sportive ont également un réle majeur a
jouer vis-a-vis des supporters.

* http://www.ffbb.com/sites/default/files/2018-06-01 cd annexe 14 - 6-daji charte ethique ffbb -
_Inb_v3.pdf



http://www.ffbb.com/sites/default/files/2018-06-01_cd_annexe_14_-_6-daji_charte_ethique_ffbb_-

Un président de club de basket a un rdle essentiel dans la gestion des incivilités au sein de son club. Il doit veiller au respect des
regles et a I'éthique sportive, tout en créant un environnement positif et stir pour les membres. Voici les droits et devoirs d'un
président de club de basket en ce qui concerne la gestion des incivilités :

. Elaboration de régles : Le président peut travailler avec d'autres dirigeants du club pour élaborer des régles et des politiques
claires concernant le comportement des membres, y compris des sanctions en cas d'incivilité.

. Sanctions: Le président peut imposer des sanctions aux membres qui enfreignent les regles du club en cas d'incivilité, y compris
des avertissements, des suspensions temporaires ou I'expulsion du club, conformément aux regles établies.

. Il doit mettre en place des procédures pour signaler les incidents en toute confidentialité.

. Médiation: Le président peut jouer un role de médiateur en cas de conflits au sein du club, aidant a résoudre les désaccords de
maniére constructive.

. Exemplarité : En tant que leader du club, le président doit montrer I'exemple en respectant les regles et en promouvant un
comportement exemplaire sur et en dehors du terrain



Roles et
obligations
des acteurs

du jeu.

o L'officiel est le garant de 'application de la régle. Il remplit une
fonction indispensable en |'absence de laquelle il n'y aurait pas
de jeu. Il est le directeur de jeu.

Comme tout étre humain, il peut commettre des erreurs, tout

comme le pratiquant, erreurs d'appréciation qui doivent étre
admises comme des aléas du jeu.
Pour préserver I'équilibre et I'équité des compétitions, ses décisions
ne peuvent étre contestées ; sauf dans le strict respect de la
procédure, réclamation prévue a cet effet par les reglements.

e Les éducateurs, les entraineurs et les dirigeants ont un role
essentiel a jouer pour le déroulement serein des manifestations
sportives. lls doivent adopter une attitude exemplaire et
véhiculer des messages dignes et respectueux afin d’inspirer
positivement le comportement des autres acteurs.

e http://www.ffbb.com/sites/default/files/2018-06-
01 cd _annexe_14 - 6-daji_charte_ethique ffbb - Inb_v3.pdf



http://www.ffbb.com/sites/default/files/2018-06-

La responsabilité civile

du président d’une
association sportive:

Le dirigeant d’association sportive, est tenu
de respecter une obligation contractuelle de
sécurité.

Une obligation envers les sportifs exercant
une activité dans les locaux, mais aussi sur

les installations qui sont mises a disposition.

Toute pratique du sport nécessite un
minimum de dispositions afin de garantir
la sécurité de chacun.

C'est pourquoi, des lors que des membres
de votre club pratiquent une activité
sportive dans vos locaux, avec vos

installations, vous avez l'obligation
d’assumer leur sécurité, méme s’ils
s’exercent librement et sans
encadrement particulier et encore plus s’il
s’agit dans le cadre d’'une manifestation
sportive.




La
responsabilité
pénale du

président d’une
association
sportive:

La responsabilité pénale peut étre engagée dans le cadre d’infractions
spécifiques a leur champ d'activité.

*Parmi les infractions de droit commun auxquelles vous étes susceptible
d'étre confronté, nous pouvons citer :

L'atteinte involontaire a la vie ou a l'intégrité physique d'une
personne

* Laresponsabilité pénale des dirigeants d’association sportive peut
donc étre engagée deés lors qu’un accident corporel se produit lors
d’activités organisées par I'association, d'ou I'extréme importance de
tout mettre en ceuvre afin de veiller a la sécurité des sportifs et
spectateurs

—
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Comment agir en
club:

* Quelques idées préventives :

* Avoir un réglement intérieur.

« Avoir une charte interne et un code du
supporter

* Une réunion de pré saison avec les parents
 Une EXEMPLARITE des dirigeants.
* Promouvoir la fonction d’officiel.

* Promouvoir les valeurs de respect des les
entrainements.

* Avoir une fiche de signalement.



Comment agir avant la rencontre:

Un bon accueil fait aux
équipes adversaires
facilitera le premier

contact.

Pour les officiels saluer tous
les acteurs du jeu et bien
identifier son délégué de

club. Saluer ses adversaires

et les officiels avant le
début de la rencontre.

Respecter l'accueil qui nous
est fait quand je joue a
I'exterieur.

Considérer mes
opposantscomme des
adversaires et non
comme des ennemis.

Avoir une discussion entre
coach et officiels avant le
début du match.

Se dire que c’est un match
de basket que nous allons
jouer et pas mener un
combat.

Accepter qu’a la fin du
match il y aura un
vainqueur et ce ne sera
peut-étre pas nous.




Comment agir pendant la rencontre:

Respecter les choix faits Admettre que l'erreur Respecter I'adversaire
par les coachs, les fait partie du jeu et que Encourager les joueurs quand |’écart de point
joueurs et par les contester ne fait pendant le match. est important.

arbitres. gu’aggraver la situation.

Ne pas reproduire ce Gestion par les coachs Aller saluer tous les
qgu’on voit a la télé Trash des frustrations, des acteurs du jeu a la fin du
Talking etc débordements. match, méme quand on

a perdu.




Comment agir apres la rencontre en
cas d’incivilités?

Prise de contact entre dirigeants (privilégier le premier contact
par téléphone)

Pour les officiels faire un rapport en fonction de la
gravité de l’incident.

Remonter les faits et pas ses ressentis.

Prendre contact avec le comité.




Quelques outils:

% FAIR PLAY ou INCIVILITES

Le Comité Départemental de Basket-Ball des Cétes-d'Armor souhaite FFBE

awvoir des retours sur non seulement des actes d'incivilités dans les clubs
mais également des actes positifs gui méritent d'&tre mis en avant.

Merci de retourner cette fiche 3 cd22basketsecretariat@gmail.com

S DEMARCHE CITOYENNE CD22

cemua-oanmos

Thematique : Fiche 5|9nalement « Fair-Play ou Incwlllt_es »

Destinataires : Clubs

Mombre de piéces jointes - 1

NOM - Prénom du dédarant +
Mom du club {en entier) @ e

Fonction au sein de la structure :  Arbitre Officiel O  Arbitre non officiel 0 Coach O Spectateur O
Parent de jousur O Joueur O Bducatewr O

Rencontre fEvénement
Date : ...

Catégorie : OUl11l OU13 OULS OUL7 OULS DOU20 DOSéniors
Division : OD4 OD3 DOD2 OCD1-Pré-Région DOREgion OCoupe

Championnat : OMasculin O Féminin

Equipe A @ ... Equipe B :

Lieu de la rencontre at/ou de I'Evénement :

Voulez-vous nous faire part d'un acte de Fair Play ou d'incivilité 2

Fair Play O Incivilitd O Autre O

Diescription :

Avez-vous pris contact avec le club concemé suite 3 l'incident O Oui O Men

Sionon, PoWrguod T e Signature du président

ENSEMBLE POUR UN BASKET SANS VIOLENCE

Cette fiche « signalement » s'adresse a fout acteur de match de basket (Joveurs, coachs, officiels,
dingeants de cfubs.. ) acceptant de témoigner de ce gui I'a touche ou étonné durant un mateh avguel
il assistait

Soucieux de fonder son action sur la réalité d'actes et de comportements constatés et rapportés
par des témoins, le Comité Départemental de Basket-Ball des Cotes-d'Armor vous propose
d'apporter votre contribution pour FFaider 3 promouvoir une pratique sportive -

ol enjeu et jeu restent conciliables, en dépit du caractére compétitif de notre sport,
ol supporter son équipe n'exonére pas de respecter I'adversaire,

ol tous les acteurs, quel que soit leur rdle, sont reconnus et respectés,

ol I'ambiance et la convivialité donnent envie de revenir.

YYVYY

COMMENT 2

En portant a notre connaissance, simplement et librement, I'existence d'actes de FAIR-PLAY
qu'ils aimeraient voir se reproduire ou, au contraire, ne plus jamais revoir sur un terrain de basket.

PAR QUEL MOYEN ?

# En remplissant le document ci-joint que vous nous retournerez scanné a l'adresse
suivante : cd22basketsecretariati@gmail.com

POUR QUELLE UTILISATION ?

Bien entendu, tout signalement qui nous sera parvenu restera la propriété stricte et exclusive du
Comité Départemental de Basket-Ball des Cdotes-d'Armor. Pour Iidentification de paroles et actes
d'Incivilités, notre équipe procédera de la maniére suivante -

1. Envoie dun mail au(x) président(s) du ou des clubs concernés

2. Echanges téléphonigues avec ces mémes dirigeants sur la sensibilisation & la Lutte
contre les Incivilités au sein des clubs

3. Un travail collaboratif avec I‘Equipe des Officiels sera effectué pour 'accompagnement
et la formation continue de nos arbitres.

4. Dans le cas ou un autre Comité breton serait concerné, le Comité Départemental de
Basket-Ball des Cétes-d'Armor contactera I'Equipe « Société et Mixités » de la Ligue de Bretagne
de Basket-Ball ainsi que la personne référente de ce méme comité.
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LA FEDERATION FRANCAISE DE BASKETBALL
S'ENGAGE

Parents, soyez positifs
et encourageants!

Parents, ne prenez pas la place de
I'entraineur de votre enfant!

Parents, aidez votre
enfant 3 communiquer avec
son entraineur!

Parents, arrétez de
réprimander les arbitres !

Parents, votre enfant ne sera
peut-étre jamais un joueur
de trés haut niveau:
le Basket peut quand méme
lui apporter beaucoup !
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* Aujourd’hui nous faisons |'état des lieux de

faits qui sont en minorités sur le nombre de
matchs joués.

* Remercions tous ceux qui sont sur et autour
des terrains et qui mettent tout en ceuvre
pour que les matchs se déroulent dans les
meilleures conditions. ]
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